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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6.026/2026
EDITAL 05/ 2026 - SMECPH — ALDIR BLANC

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA (LEI
N° 14.399/2022).

Ola, agentes culturais do municipio de Porto Seguro, estamos muito felizes com o seu
interesse em participar deste chamamento publico.Este Edital é realizado com recursos do
Governo Federal, repassados pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura. Aqui, vocé encontrara as regras do Edital e as orientacdes
sobre como fazer sua inscrigao.

Boa leitura!
Desejamos sucesso!
1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, baseada
na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade
civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizacao e a
universalizagdo do acesso a cultura no Brasil. A Politica Nacional Aldir Blanc objetiva
também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses da
Unido aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios de forma continuada.

As condicbes para a execugao da Politica Nacional Aldir Blanc foram criadas por meio do
engajamento da sociedade, e o presente Edital destina-se a apoiar projetos apresentados
pelos agentes culturais do municipio de Porto Seguro.

Desse modo, a Prefeitura do Municipio de Porto Seguro, por meio da
SUPERINTENDENCIA DE CULTURA E PATRIMONIO HISTORICO, torna publico o
presente Edital, elaborado com base na Lei n° 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc),
na Lei n° 14.903/2024 (Marco Regulatério do Fomento a Cultura), no Decreto n°
11.740/2023 (Decreto da Politica Nacional Aldir Blanc), no Decreto n°® 11.453/2023 (Decreto
de Fomento) e na Instrugdo Normativa MinC n° 10/2023 (IN de Ac¢des Afirmativas e
Acessibilidade da Politica Nacional Aldir Blanc).

2. INFORMAGOES GERAIS
2.1 Objeto do Edital

O objeto deste Edital é a selecdo de musicos e formagdes musicais para integrar a
programacgao cultural promovida ou apoiada pelo Municipio de Porto Seguro, com
recursos provenientes da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB),
instituida pela Lei Federal n°® 14.399/2022.

2.2 Quantidade de projetos selecionados
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Serao selecionados 12 projetos.

Contudo, caso haja orgamento e interesse publico, o Edital podera ser suplementado, ou
seja, caso haja saldo de recursos da Politica Nacional Aldir Blanc oriundo de outros editais
ou rendimentos, as vagas poderao ser ampliadas.

2.3 Valor total do Edital

Cada projeto recebera o valor descrito no Anexo |.

O valor total deste Edital € de R$92.000,00 (noventa e dois mil reais).

A despesa correra a conta da seguinte Dotacdo Orgamentaria:

UNIDADE PROJATIV | ELEMENTO FONTE VALOR
3390.48 -
OUTROS
AUXILIOS 719
FINANCEIROS A | o\ o
2147 - | PESSOA FISICA '
1203-FUNDO | _ 0\~ DA
MUNICIPAL DE AS 3360.45 - POLITICA 26 $ 92.000,00
CULTURAE . NAC. ALDIR
N ATIVIDADES| SUBVENCOES
PATRIMONIO BLANC DE
) ARTISTICAS| ECONOMICAS
ARTISTICO E . (PJ COMFINs | FOMENTO
RELIGIOSO A CULTURA
CULTURAIS | LUCRATIVOS) e
3350.41 14399/2022
CONTRIBUICOES
(PJ SEM FINS
LUCRATIVOS)

Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Porto Seguro ao agente cultural, nao
incidirdo Imposto de Renda, Imposto Sobre Servigos — ISS, e eventuais impostos préoprios
da contratacao de servigos.

2.4 Prazo de inscrigao

As inscricoes serao gratuitas e realizadas no periodo estabelecido no Cronograma deste
documento.

As inscri¢coes serao realizadas conforme as orientagbes descritas no item 4 deste Edital.
2.5 Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atue e resida no municipio de Porto
Seguro ha pelo menos 2 anos.
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Agente cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e
promover manifestagdes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas,
dancgarinos, artesaos, curadores, produtores culturais, gestores de espacgos culturais, entre
outros.

O agente cultural pode ser:
| — Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

Il — Pessoa juridica com fins lucrativos (ex.: empresa de pequeno porte, empresa de
grande porte etc.);

lIl — Pessoa juridica sem fins lucrativos (ex.: associagao, fundagao, cooperativa etc.);
IV — Coletivo/grupo sem CNPJ, representado por pessoa fisica.

Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
constituigado juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel
legal para o ato da assinatura do Termo de Execucgdo Cultural, e a representagdo sera
formalizada em declaragdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,
podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VII.

2.6 Quem NAO pode participar
N&o podem se inscrever neste Edital os agentes culturais que:

| — tenham participado diretamente da etapa de elaboragao do Edital, da etapa de analise
de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;

Il — sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, de servidor publico do érgao responsavel pelo Edital, nos casos em que o
referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do Edital, na etapa de analise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Il — sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou
de Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do
Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,
Procurador) ou do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

Atengdo! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficara
impossibilitado de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas vedacdes previstas no
item 2.6.

Atencao! Quando se tratar de agentes culturais que constituam pessoas juridicas, estarao
impedidas de apresentar projetos aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores se
enquadrem nas situacdes descritas neste item.

Atencao! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza
participagao direta na etapa de elaboracao do Edital. Ou seja, a mera participagdo do agente
cultural nas audiéncias e consultas publicas n&o inviabiliza a sua participagao neste Edital.

2.7 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste Edital
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O mesmo proponente podera inscrever projetos distintos em mais de uma categoria, desde
que cada projeto tenha objeto, atividades, metas, cronograma e orgamento proprios.

Cada proponente podera ser contemplado uma unica vez neste Edital. Se for classificado
em mais de uma categoria, sera contemplado na proposta de maior pontuagéo; em caso de
empate, na de maior valor, observados os critérios de desempate.

3. ETAPAS

Este Edital € composto pelas seguintes etapas:
e Inscrigoes — etapa de apresentacao dos projetos pelos agentes culturais;
o Selec¢ao — etapa em que uma comissao analisa e seleciona os projetos;

« Habilitagao — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior
serdo convocados para apresentar documentos de habilitagao;

o Assinatura do Termo de Execugao Cultural — etapa em que os agentes culturais
habilitados serdao convocados para assinar o Termo de Execugao Cultural.

4. INSCRICOES

O agente cultural devera realizar a inscricdo dos projetos e o envio dos anexos por meio do
Formulario de Inscrigéo, disponivel no link:

https://forms.qgle/HAzdgQnJpgVZ2Hcr5

As inscricbes também poderdo ser realizadas presencialmente na Superintendéncia de
Cultura (Casa da Lenha), localizada na Praga Visconde de Porto Seguro, s/n°, Centro, Porto
Seguro, de segunda a sexta-feira, das 8h as 14h, mediante a entrega da seguinte
documentagao obrigatoria:

a) Formulario de Inscricdo (Anexo Il);
b) Plano de Trabalho (projeto), conforme Anexo llI;

c) documentos especificos relacionados a categoria de apoio em que o projeto sera inscrito,
conforme Anexo |, quando houver;

d) autodeclaracao étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas;
e) declaragao de representacgao, se for concorrer como coletivo sem CNPJ; e

f) outros documentos que o agente cultural julgar necessarios para auxiliar na avaliagdo do
meérito cultural do projeto.

Atencao! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade
visual, pelo conteudo dos arquivos e pelas informagdes de seu projeto.

Atencao! A inscricdo implica o conhecimento e a concordancia com os termos e condigdes
previstos neste Edital, na Lei n® 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a

Ly ' [@ Peuncavcona  MINISTERIO DA

ALDIR BLANC
ssmamemumoum  DE FOMENTO A CULTURA CULTURA


https://forms.gle/iDTDFnTy2iN6uAQB9

POR
ESTADO DA BAHIA GU

o PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO sE ----------

Cultura), na Lei n® 14.903/2024 (Marco Regulatério do Fomento a Cultura), no Decreto n°
11.740/2023 (Decreto da Politica Nacional Aldir Blanc) e no Decreto n° 11.453/2023
(Decreto de Fomento).

5. COTAS

5.1 Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do Edital para:

a) pessoas negras (pretas e pardas);

b) pessoas indigenas;

c) pessoas com deficiéncia.

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do Edital esta descrita no Anexo |I.
Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverao preencher uma autodeclaragao.

A autodeclaracdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em video ou em outros
formatos acessiveis.

5.2 Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente
as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja, concorrerdo a0 mesmo tempo nas
vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionados
de acordo com sua nota ou classificacdo no processo de selecao.

Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se
classificar no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocuparao as vagas
destinadas ao preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla
concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

5.3 Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga néo preenchida devera
ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas, de acordo com a ordem de classificacao.

5.4 Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de
uma das categorias de cotas, o numero de vagas restantes devera ser destinado
inicialmente a outra categoria de cotas.

Caso nao haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nao
preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo destinadas aos
demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

5.5 Aplicacao das cotas para pessoas juridicas e coletivos
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As pessoas juridicas e os coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que
preencham algum dos requisitos abaixo:

| — pessoas juridicas em que mais da metade dos sdcios sejam pessoas negras, indigenas
ou com deficiéncia;

Il — pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia em posi¢des de lideranca no projeto cultural,

Il — pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia; e

IV — outras formas de composicdo que garantam o protagonismo de pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo ou coletivo sem personalidade
juridica.

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem
preencher uma autodeclaracéo, conforme modelos dos Anexos VIl e IX.

6. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)
6.1 Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo Il — Formulario de Inscricdo, documento que
contém a ficha de inscrigdo, e o Anexo Il — Plano de Trabalho, documento que contém a
descrigao do projeto e a planilha orgamentaria.

O agente cultural sera o unico responsavel pela veracidade do projeto e dos documentos
encaminhados, isentando a Prefeitura de Porto Seguro de qualquer responsabilidade civil
ou penal.

6.2 Previsao de execugao do projeto

Os projetos apresentados deverao ser executados em até 12 meses apds o recebimento do
recurso.

6.3 Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha orgamentaria constante no Anexo lll, indicando
os custos do projeto por categoria, acompanhados dos valores condizentes com as praticas
de mercado. O agente cultural pode informar qual foi a referéncia de preco utilizada, de
acordo com as caracteristicas e realidades do projeto.

Atencao! O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado
convencionais na hipétese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua
implementagao, consideradas variaveis territoriais e geograficas e situagdes especificas,
como as de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades
quilombolas e tradicionais.

Atencao! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada
projeto, conforme o Anexo | do presente Edital.
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Atencgao! O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos
captados por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio direto privado e outros programas
e/ou apoios federais, estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢ao de
fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

Atencao! Em caso de cobranga de ingresso ou venda de produtos, os recursos
provenientes deverao ser revertidos ao proprio projeto, devendo ser apresentada na planilha
orgamentaria a previsao de arrecadacgéao, juntamente com a relagdo de quais itens seréao
custeados com esse recurso.

6.4 Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional
compativeis com suas caracteristicas, nos termos do disposto na Lei n° 13.146, de 6 de
julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

Sao0 medidas de acessibilidade:

| — no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas
com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a
espacgos acessorios, como banheiros, areas de alimentacgao e circulacao;

Il — no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteudo dos produtos culturais
gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

Il — no aspecto atitudinal, a contratagao de colaboradores sensibilizados e capacitados para
o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento
de projetos culturais acessiveis desde sua concepgdo, contempladas a participagéo de
consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos
espacos culturais e nas tematicas das exposicoes, dos espetaculos e das ofertas culturais
em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e
participagao poderéo ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre
outras:

| — adaptagéo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

Il — utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
[l — medidas de prevencéao e erradicacao de barreiras atitudinais;

IV — contratacdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V — oferta de acbes de formacao e capacitagdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

7. ETAPA DE SELEGAO

7.1 Quem analisa os projetos
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Uma comisséo de selegao avaliara os projetos. Todas as atividades serao registradas em
ata.

Farédo parte desta comissao pareceristas externos contratados, membros do Conselho de
Cultura de Porto Seguro que compdem a Comissao da Lei Aldir Blanc e servidores da
Secretaria.

7.2 Quem nao pode analisar os projetos

Os membros da comissao de seleg¢ao e respectivos suplentes ficam impedidos de participar
da apreciagéo dos projetos quando:

| — tiverem interesse direto na matéria;
Il — tenham participado como colaboradores na elaboragéo do projeto;

Il — no caso de inscricdo de pessoa juridica ou grupo/coletivo, tenham composto o quadro
societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois
anos, ou se tais situagdes ocorrerem quanto ao cénjuge, companheiro ou parente e afins
até o terceiro grau; e

IV — sejam parte em acao judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do
respectivo conjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissao se enquadre nas situagdes de impedimento, devera comunicar
a comissdo e deixar de atuar imediatamente; caso contrario, todos os atos praticados
poderao ser considerados nulos.

Atencao! Os parentes de que trata o item Il sdo: pai, mae, filho/filha, avd, avo, neto/neta,
bisavb/bisavd, bisneto/bisneta, irmao/irma, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra,
genro/nora, enteado/enteada e cunhado/cunhada.

7.3 Analise do mérito cultural

Os membros da comissao de selecdo fardo a analise de mérito cultural dos projetos.
Entende-se por “analise de mérito cultural” a identificagao, tanto individual quanto sobre seu
contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais concorrentes em uma mesma
categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios
descritos no Anexo IV deste Edital.

Por analise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais de cada projeto e de
seus impactos e relevancia em relagao a outros projetos inscritos na mesma categoria. A
pontuagao de cada projeto é atribuida em fungéo dessa comparagéo.

7.4 Analise da planilha orcamentaria

Os membros da comissao de selecdo avaliardo se os valores informados pelo agente
cultural sdo compativeis com os pregos praticados no mercado.

Os membros da comissao de selegao poderao realizar a analise comparando os valores
apresentados pelo agente cultural com tabelas referenciais de valores ou com outros
métodos de verificagao.
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7.5 Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha orgcamentaria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou
parcialmente, pela Comissdo de Selecdo, se, apds analise, ndo forem considerados
compativeis com os pregos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em
desconformidade com o projeto apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados), podera apresentar recurso
da etapa de selecao, conforme dispde o item 7.6.

7.6 Recurso da etapa de selegao

O resultado provisoério da etapa de selegao sera divulgado no Diario Oficial da Prefeitura
Municipal de Porto Seguro e nos canais do Instagram @portosegurocultural e
@cultura_porto.

Contra a decisdo da fase de selecao, cabera recurso, que devera ser enviado para o e-mail
portosegurocultural@gmail.com ou entregue presencialmente na Superintendéncia de
Cultura (Casa da Lenha), localizada na Praga Visconde de Porto Seguro, s/n°, Centro, Porto
Seguro, de segunda a sexta-feira, das 8h as 14h, no prazo de 3 dias uteis, conforme inciso
[Il do art. 9° da Lei n® 14.903/2024, a contar da publicacédo do resultado, considerando-se,
para inicio da contagem, o primeiro dia util posterior a publicagao.

Os recursos apresentados apos o prazo nao serao avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de sele¢do sera divulgado no
Diario Oficial da Prefeitura Municipal de Porto Seguro.

8. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, 0s recursos que seriam
inicialmente destinados a essa categoria poderéo ser remanejados para outra, conforme as
seguintes regras:

Os recursos nao utilizados em uma categoria serdo destinados aos projetos com maior
pontuacao geral ou maior pontuagao na categoria.

Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste Edital, os recursos remanescentes
poderao ser utilizados em outro edital da Politica Nacional Aldir Blanc.

9. ETAPA DE HABILITA(;AO
9.1 Documentos necessarios

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar, no prazo de 8
dias apds a publicagado do resultado final da selecao, de forma presencial, os seguintes
documentos:
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Se o agente cultural for pessoa fisica:

| — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho etc.);

Il — certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido;
lll — certidbes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios municipais;

IV — comprovante de residéncia, por meio da apresentagao de contas relativas a residéncia
ou de declaragao assinada pelo agente cultural.

Atencgao! A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipoteses de agentes
culturais:

| — pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
Il — pertencentes a populagdo nébmade ou itinerante; ou

lIl — que se encontrem em situagao de rua.

Se o agente cultural for pessoa juridica:

| — inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitida no site da Secretaria
da Receita Federal do Brasil;

Il — atos constitutivos, quais sejam, o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com
fins lucrativos, ou o estatuto, nos casos de organiza¢des da sociedade civil;

[l — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho etc.);

IV — certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido;
V — certiddes negativas de débitos municipais.

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

| — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho etc.);

Il — certidao negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido em nome do representante do grupo;

lIl — certidbes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios municipais;

IV — comprovante de residéncia, por meio da apresentagao de contas relativas a residéncia
ou de declaragao assinada pelo agente cultural, em nome do representante do grupo.

As certidoes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde
que nao haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com
a Administracéo Publica.
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Atencao! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela
selecao e com a Unido, nao sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este
Edital.

Na hipotese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes
culturais para apresentarem os documentos de habilitagdo, obedecendo a ordem de
classificagao dos projetos.

9.2 Recurso da etapa de habilitagao

Contra a decisao da fase de habilitacdo, cabera recurso destinado ao coordenador da
comissdo de pareceristas, que deve ser apresentado por meio digital, pelo e-mail
portosegurocultural@gmail.com, ou entregue presencialmente na Superintendéncia de
Cultura de Porto Seguro (Casa da Lenha), localizada na Praga Visconde de Porto Seguro,
s/n°, Centro, Porto Seguro, de segunda a sexta-feira, das 8h as 14h, no prazo de 3 dias
uteis a contar da publicagdo do resultado, considerando-se, para inicio da contagem, o
primeiro dia util posterior a publicagao.

Os recursos apresentados apos o prazo nao serao avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagcado sera divulgado no
Diario Oficial do Municipio e no site https://www.portoseguro.ba.gov.br.

ApOs essa etapa, ndo cabera mais recurso.

10. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS FINANCEIROS

10.1 Termo de Execug¢ao Cultural

Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o
Termo de Execugado Cultural, conforme Anexo V deste Edital, de forma presencial ou
eletrénica.

O Termo de Execucdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente
cultural selecionado neste Edital e pela Secretaria Municipal de Educagéo de Porto Seguro,
por meio da Superintendéncia de Cultura e do Conselho de Cultura, contendo as obrigac¢des
dos assinantes do Termo.

10.2 Recebimento dos recursos financeiros

ApOs a assinatura do Termo de Execugao Cultural, o agente cultural recebera os recursos
em conta bancaria especifica para o recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso
unico.

Atencgao! A assinatura do Termo de Execugéao Cultural e o recebimento dos recursos estao

condicionados a existéncia de disponibilidade orgamentaria e financeira, caracterizando a
selecao como expectativa de direito do agente cultural.

11. DIVULGAGAO DOS PROJETOS
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Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgagao dos projetos exibirdo as marcas do
Governo Federal e do Municipio de Porto Seguro, de acordo com as orientag¢des técnicas
do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as
vedacgoes existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei das Eleigdes) nos trés meses que antecedem
as eleicoes.

O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos
acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informacbdes sobre os recursos de
acessibilidade disponibilizados.

O material de divulgagao devera ter carater educativo, informativo ou de orientagao social,
dele ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 1° do art. 37 da Constituigao
Federal.

12. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS

12.1 O monitoramento e a avaliacdo serdo realizados pela Secretaria Municipal de
Educacdo de Porto Seguro, por meio da Superintendéncia de Cultura e do Conselho de
Cultura.

12.2 Os procedimentos de monitoramento e avaliacdo dos projetos culturais contemplados,
assim como a prestacao de informagdes a Administragdo Publica, observardo a Lei n°
14.903/2024 e o Decreto n° 11.453/2023, que dispdéem sobre os mecanismos de fomento
do sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de simplificagao e
de foco no cumprimento do objeto.

12.3 Como o agente cultural presta contas a Secretaria Municipal de Educagao de
Porto Seguro, por meio da Superintendéncia de Cultura e do Conselho de Cultura

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacédo do Relatério de Objeto da
Execucéao Cultural, conforme documento constante no Anexo VI deste Edital.

O Relatério de Objeto da Execugéo Cultural deve ser apresentado até 30 dias a contar do
fim da vigéncia do Termo de Execug¢ao Cultural.

O Relatério Financeiro da Execugéao Cultural sera exigido somente nas seguintes hipéteses:

| — quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentagao do
Relatoério Final de Execugao do Objeto; ou

Il — quando for recebida, pela Administragdo Publica, denuncia de irregularidade na
execugao da acgao cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos
faticos apresentados.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1 Desclassificacao de projetos
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Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, racga, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo desclassificados, com
fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo Federal, garantidos
o contraditorio e a ampla defesa.

Atencao! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo implicardo a
desclassificagdo do agente cultural.

13.2 Acompanhamento das etapas do Edital

O presente Edital e seus anexos estao disponiveis no site
https://www.portoseguro.ba.gov.br.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia dos prazos sao de
inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos as
publicagdes no Diario Oficial e nas midias sociais oficiais.

13.3 Informacgo6es adicionais

Demais informacgdes podem ser obtidas pelo e-mail:
portosegurocultural@gmail.com.

13.4 Validade do resultado deste Edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade de até 12 meses
apos a publicagao do resultado final.

13.5 Anexos do Edital

Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | — Categorias de apoio;

Anexo Il — Formulario de Inscrigao;

Anexo |l — Plano de Trabalho;

Anexo IV — Critérios de selecao;

Anexo V — Termo de Execucgéo Cultural;

Anexo VI — Relatério de Objeto da Execucgao Cultural;
Anexo VII — Declaragao de representagédo de grupo ou coletivo;
Anexo VIII — Declaragao étnico-racial;

Anexo |X — Declaragao PCD;

Anexo X — Formulario de interposi¢cao de recurso.

Anexo XI — Cronograma;

Anexo Xll — Termo de referéncia.
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HERCULANO ASSIS
Superintendente de Cultura e Patrimonio Histérico
Matricula n® 9447881

LUIZ FERNANDO CERQUEIRA LEAL
Secretario Municipal de Educacéo, Cultura e Patriménio Historico
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ANEXO | — CATEGORIAS

RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$92.000,00 ( noventa e dois mil reais))
distribuidos da seguinte forma:

a) Até R$ 20.000,00 ( vinte mil reais) para CATEGORIA A - Grupos de até 4 integrantes:
até 4 credenciamentos no valor de R$ 5.000,00 cada;

b) Até R$ 24.000,00 ( vinte e quatro mil reais) para Categoria B — Grupos de até 6
integrantes: até 4 credenciamentos, no valor de R$ 6.000,00 cada;

c) Até R$ 48.000,00 ( quarenta e oito mil reais) para Categoria C — Grupos acima 12
integrantes: até 4 credenciamentos, no valor de R$ 12.000,00 cada;DESCRICAO DAS
CATEGORIAS DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

QTD DE VAGAS COTAS PARA COTAS PARA COTAS QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL
CATEGORIAS AMPLA PESSOAS PESSOAS PARA TOTAL DE MAXIMO POR DA CATEGORIA
CONCORRENCIA NEGRAS iNDIGENAS PCD VAGAS PROJETO
1 4
EATEGORIA 1 1 1 R$5.000,00 R$20.000,00
ATEGORIA 1 4
g Go 1 1 1 R$6.000,00 R$24.000,00
ATEGORIA 1 4
g Go 1 1 1 R$12.000,00 R$48.000,00

ALDIR BLANC
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ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRIGAO

PESSOA FiSICA, MEI OU PARA GRUPO E COLETIVO SEM PERSONALIDADE
JURIDICA (SEM CNPJ)

| - PESSOA FiSICA OU MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL - MEI
Tipo de agente cultural individual:

( ) Pessoa fisica

( ) Microempreendedor individual — MEI

1. Nome Completo:
[texto — 100 caracteres]

2. Nome artistico ou nome social (se houver):
[texto — 100 caracteres]

3. CPF:
[14 digitos, apenas numeros]

4, CNPJ (Se a inscrigao for realizada em nome do MEI):
[14 digitos, apenas numeros]

5. Data de nascimento:
[dd/mm/aaaa]
6. E-mail:

[campo de e-mail validado]

7. Telefone:
[apenas numeros]

8. Enderegco completo:
[Texto — 200 caracteres]

9. Cidade:
[lista municipios IBGE]

10. Estado:
[lista estados IBGE]

11. CEP:
[campo CEP validado]

2. Pertence a alguma comunidade tradicional?
( ) Nao pertence a povos ou comunidades tradicionais.
( ) Andirobeiros
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( ) Apanhadores de flores sempre vivas

( ) Benzedeiros

( ) Caatingueiros

( ) Caboclos

( ) Caigaras

( ) Catadores de mangaba

( ) Cipozeiros

( ) Comunidades de fundos e fechos de pasto

( ) Comunidades quilombolas

( ) Extrativistas

( ) Extrativistas costeiros e marinhos

( ) Faxinalenses

( ) Geraizeiros

( ) llhéus

( ) Juventude de povos e comunidades tradicionais
( ) Morroquianos

( ) Pantaneiros

( ) Pescadores artesanais

( ) Povo pomerano

( ) Povos ciganos

( )Povos e comunidades de terreiro/de matriz africana
( ) Povos indigenas
( ) Quebradeiras de coco babacgu
( ) Raizeiros
( ) Retireiros do Araguaia
( ) Ribeirinhos
( ) Vazanteiros
( ) Veredeiros
( ) Outra comunidade tradicional, indicar qual

3. E mestre ou mestra das culturas tradicionais e populares?
()Sim
()

Género:
) Mulher cisgénero
) Homem cisgénero
) Mulher Transgénero
) Homem Transgénero
) Pessoa Nao Binaria
)
)

5 Orientagao sexual:
( ) Lésbica

() Gay

( ) Heterossexual

( ) Bissexual

F POLITICA NACIONAL
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( ) Outra
( ) Prefere nao responder

Racga, cor ou etnia:
Branca

Indigena
Amarela

6.
()
()
( ) Parda
()
()

7. Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia?
( )Nao

( ) Sim, Auditiva

( ) Sim, Fisica-motora
( ) Sim, Intelectual
( ) Sim, Visual

( ) Sim, Multipla

( ) Sim, Transtorno do Espectro Autista
( ) Sim, Outra (indicar qual)

8. Possui quantos anos de experiéncia na area cultural?
[Numero inteiro]

9. Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos ultimos 5 (cinco) anos?

Il - PESSOA JURIDICA

Tipo de agente cultural:

( ) Pessoa Juridica com fins lucrativos (empresas)
( ) Pessoa Juridica sem fins lucrativos (OSCs)

1. CNPJ:
[campo CNPJ validado]

2. Razao Social:
[texto — 100 caracteres]

3. Nome fantasia:
[texto — 100 caracteres]

4, Data de fundacgao:
[dd/mm/aaaa]

5. Nome do representante legal:
[Texto — 100 caracteres]
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6. CPF do representante legal:
[campo CPF validado]

7. E-mail de contato:
[campo e-mail validado]

8. Telefone de contato:
[Apenas numeros]

9. CEP:
[campo CEP validado]

10. Endereco completo (da sede):
[texto — 200 caracteres]

11. Cidade:
[lista municipios IBGE]

12. Estado:
[lista estados IBGE]

13. Anos de atuacgao na area cultural?
[nimero inteiro]

i

Il - COLETIVO SEM CONSTITUIGAO JURIDICA

1. Nome do grupo ou coletivo
[Texto — 100 caracteres]

2. Quantas pessoas fazem parte do coletivo
[ndmero inteiro]

3. Nome do representante:
[texto — 100 caracteres]

4. CPF do representante :
[campo CPF validado]

5. E-mail de contato:
[campo e-mail validado]
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6. Telefone de contato:
[apenas numeros]

7. Enderego completo (da sede):
[texto — 200 caracteres]

Cidade:
[lista municipios IBGE]

9. Estado:
[lista estados IBGE]

10. CEP:
[campo CEP validado]

11.  Anos de atuacgao na area cultural?
[nimero inteiro]

12. Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos ultimos 5 (cinco) anos?
() Sim

( ) Nao

( ) Nao sei

DADOS DO PROJETO
1 Vai concorrer as cotas?

()
( ) Sim, Pessoa negra

( ) Sim, Pessoa indigena

( ) Sim, Pessoa com deficiéncia
( ) Sim, outros grupos

2. Nome do Projeto:
[Texto — 100 caracteres]

3. A acgao cultural proposta sera realizada em qual formato?
( ) Presencialmente em local fixo

( ) Presencialmente itinerante

( ) Remotamente/Online

( ) Em formato hibrido

( ) Outros

( ) Nao aplicavel

4. Qual o CEP do local de realizagao? (se aplicavel)
[Campo CEP validado]
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5. Qual categoria vocé esta se inscrevendo?
Escolha uma unica opgao.

6. [0 Categoria | — Até 4 integrantes
Valor de referéncia: R$ 5.000,00 por apresentagao

7. [0 Categoria Il - De 5 a 6 integrantes
Valor de referéncia: R$ 6.000,00 por apresentagéao

8. [0 Categoria Ill - Acima de 12 integrantes
Valor de referéncia: R$ 12.000,00 por apresentagao

9. Quantos integrantes compoem o grupo/artista coletivo?
Resposta numérica

10. Informe o nome completo dos integrantes que compdem o grupo:
Resposta longa

11. A proposta prevé agoes em algum territério prioritario?

( ) Nao se aplica

( ) Area atingida por desastre natural

( ) Assentamento ou acampamento

( ) Conjunto ou empreendimento habitacional de interesse social
( ) Favelas e comunidades urbanas

( ) Periferia

( ) Regides com menor histérico de acesso aos recursos da politica publica de
cultura

( ) Regides com menor indice de Desenvolvimento Humano - IDH
( ) Sitios de arqueoldgicos e de patriménio cultural

( ) Territério de fronteira

( ) Territério de povos e comunidades tradicionais

( ) Territério indigena

( ) Territério rural

( ) Zona especial de interesse social

12. Qual é a linguagem/manifestacao artistica principal?
[0 Masica

[0 Masica Popular Brasileira
[0 Masica Regional

[0 Masica Instrumental

0 Masica Erudita

[0 Samba

0 Choro

O Forré

0 Axé

0 Rock
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O Jazz

[0 Masica Eletrénica

[0 Muasica de Matriz Africana
[0 Musica Indigena

[0 Musica Popular/Tradicional
O Fanfarra/Charanga

O Filarménica

0 Outra:

13. Descreva brevemente o trabalho artistico do musico/grupo:
Resposta longa

14. Ha quanto tempo o artista/grupo atua?
Resposta curta

15. Informe as principais apresentagoes, eventos, festivais ou espagos culturais
onde ja se apresentou:
Resposta longa

16. Anexe seu portfélio artistico:
Upload de arquivo — PDF

17. Anexe registros que comprovem a atuagao artistica:
Podem ser incluidos cartazes, flyers, fotografias, matérias de imprensa,
declaragoes, contratos, certificados, links, entre outros.

18. Insira links de videos ou apresentagdes disponiveis na internet:
Resposta longa

19. Link para redes sociais do artista/grupo:
Resposta curta

20. O artista/grupo possui disponibilidade para integrar a programacao cultural
promovida pelo Municipio de Porto Seguro durante a vigéncia do credenciamento?

O Sim
O Nao

21. Em quais localidades/distritos possui disponibilidade para se apresentar?
[0 Porto Seguro — Sede

[0 Arraial d'Ajuda

O Trancoso

[0 Caraiva

O Vale Verde

O Itaporanga

O Outros:
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22. Declaro que as informagoes prestadas neste formulario sao verdadeiras e que
estou ciente das condigoes estabelecidas no Edital n° 05/2026 — Porto Seguro Toca.

[0 Declaro que li e estou de acordo.

6.2. Declaro estar ciente de que o credenciamento nao garante contratagao, ficando
eventual contratagdo condicionada a demanda da programacgao cultural,
disponibilidade orgamentaria e interesse da Administragao Publica.

[0 Declaro estar ciente e de acordo.

Por meio do preenchimento e envio deste documento, autorizo o uso das minhas
informacgodes pelo ente federativo responsavel pelo edital e pelo Ministério da
Cultura para fins de avaliagcao da execugao da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura, nos termos da Lei Geral de Prote¢cdo de Dados Pessoais (LEI N°
13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018)
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ANEXO Il - PLANO DE TRABALHO

1. MINI CURRICULO / MINI PORTFOLIO ARTISTICO

Apresente um breve histérico do artista, musico, banda, grupo artistico ou filarménica,
destacando sua trajetodria, tempo de atuagao, principais trabalhos, apresentagées, eventos,
festivais, espacgos culturais e demais experiéncias relevantes.

Resposta:

O proponente podera anexar portfolio artistico complementar.

2. DESCRIGAO DA PROPOSTA ARTISTICA
Apresente a proposta de apresentacédo que podera ser realizada no ambito da programacgao
cultural do Municipio de Porto Seguro.
Informe, de forma objetiva:
Qual é a proposta artistica?
Qual o estilo ou género musical/artistico?
Qual o repertdrio apresentado?
Qual a duragéo aproximada da apresentagao?
Qual o formato da apresentacao?

« Quais sao os principais diferenciais do trabalho?
Descricao:

3. LINGUAGEM, GENERO OU MANIFESTAGAO ARTISTICA
Assinale a principal linguagem ou manifestagao artistica do proponente:
() Musica Popular Brasileira — MPB

() Musica Regional

() Muasica Instrumental

() Musica Erudita

() Samba

() Choro

() Forré

() Axé

() Rock

()Jazz

() Muasica Eletrénica

() Musica de Matriz Africana

() Masica Indigena

() Musica Popular e Tradicional

() Fanfarra

() Charanga

() Filarménica

() Coral
() Outro:
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4. DURAGAO E FORMATO DA APRESENTACAO
Duracao aproximada da apresentagao:

() Até 60 minutos

() De 61 a 90 minutos

() De 91 a 120 minutos

() Acima de 120 minutos

Duracgao aproximada: minutos.

Formato da apresentacao:

() Show musical

() Apresentagao instrumental

() Apresentacgao de filarménica

() Cortejo

() Fanfarra/charanga

() Apresentacgao cultural/tradicional
() Outro:

5. EXPERIENCIA E ATUAGAO ARTISTICA
5.1. Ha quanto tempo o artista/grupo atua?

5.2. Informe as principais apresentagoes, eventos, festivais, espagos culturais ou
projetos dos quais participou:

5.3. Informe, quando houver, experiéncias em eventos realizados pelo Municipio de
Porto Seguro:

6. PORTFOLIO E COMPROVACAO DE ATUACAO

Anexe documentos que comprovem a trajetéria e atuacgao artistica do proponente.

Podem ser apresentados, entre outros: portfélio; cartazes e flyers; fotografias de
apresentacdes; matérias jornalisticas; certificados; contratos; declaragdes; registros
audiovisuais; links de apresentacdes; publicagdes em redes sociais; outros documentos que
comprovem a atuacao artistica.

7. LINKS E REDES SOCIAIS
Instagram:

Facebook:

YouTube:

Spotify/Deezer/outras plataformas:
Site:

Outros links de videos ou apresentagoes:
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ANEXO IV - CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIAGAO DE MERITO CULTURAL

A avaliagao dos projetos sera realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de
selecéo, conforme descrigdo a seguir:

» Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

* Grau satisfatorio de atendimento do critério — 6 pontos;

* Grau insatisfatorio de atendimento do critério — 2 pontos;
* Ndo atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificagcao
do Critério

Descri¢ao do Critério

Pontuagao
Maxima

Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto,
objetivos, justificativa e metas do projeto - A analise
devera considerar, para fins de avaliacao e valoragao,
se o conteudo do projeto apresenta, como um todo,
coeréncia, observando o objeto, a justificativa e as
metas, sendo possivel visualizar de forma evidente
os resultados que serdo obtidos.

10

Relevancia da agao proposta para o cenario cultural
de Porto Seguro - Bahia. A analise devera considerar,
para fins de avaliacéo e valoracao, se a acao contribui
para o enriquecimento e valorizagao da cultura do
municipio de Porto seguro / BA

10

Aspectos de integragao comunitaria na agao
proposta pelo projeto - considera-se, para fins de
avaliacdo e valoragao, se o projeto apresenta aspectos
de integracdo comunitaria, em relagdo ao impacto social
para a inclusao de pessoas com deficiéncia, idosos e
demais grupos em situacao de historica vulnerabilidade
econdmica/social.

10

Coeréncia da planilha orgamentaria e do
cronograma de execugao nas metas, resultados
e desdobramentos do projeto proposto - A analise
devera avaliar e valorar a viabilidade técnica do projeto
sob o ponto de vista dos gastos previstos na planilha
orcamentaria, sua execugao e a adequagao ao objeto,
metas e objetivos previstos. Também devera ser
considerada, para fins de avaliagcao, a coeréncia e
conformidade dos valores e quantidades dos itens
relacionados na planilha orgamentaria do projeto.

10

Coeréncia do Plano de Divulgagdao no
Cronograma, Objetivos e Metas do projeto proposto
- A analise devera avaliar e valorar a viabilidade técnica

10
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e comunicacional com o publico alvo do projeto,
mediante as estratégias, midias e materiais
apresentados, bem como a capacidade de executa-los.

Compatibilidade da ficha técnica com as atividades
desenvolvidas - A analise devera considerar a carreira
dos profissionais que compdem o corpo técnico e

F artistico, verificando a coeréncia ou ndo em relacao as
atribuicbes que serédo executadas por eles no projeto
(para esta avaliagao serao considerados os curriculos
dos membros da ficha técnica).

10

Trajetéria artistica e cultural do proponente - Sera
considerada, para fins de analise, a carreira do

G proponente, com base no curriculo e comprovagoes 10
enviadas juntamente com a proposta.

Participagao na Construcao das Politicas Culturais do
Municipio: acompanhamento e fortalecimento das
politicas culturais de Porto Seguro, incluindo

H participacdo em oitivas publicas, reunides do

Conselho Municipal de Cultura, féruns, 10
conferéncias, consultas publicas, grupos de
trabalho e demais espagos de participagao social,
etc.
PONTUAGAO TOTAL: 80 PONTOS

Além da pontuagao acima, o proponente pode receber bénus de pontuacao, ou seja, uma
pontuagao extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUAGAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS

Identificagao do Ponto Descrigao do Ponto Extra Pontuagao
Extra
H Agentes culturais do género feminino
5
| Agentes culturais negros e indigenas
5
J Agentes culturais com deficiéncia
5
K Agentes culturais residentes em regides de
menor IDH 5
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PONTUAQAO EXTRA TOTAL 20
PONTOS

A pontuacio final de cada candidatura sera POR MEDIA DAS NOTAS
ATRIBUIDAS INDIVIDUALMENTE POR CADA MEMBRO e POR CONSENSO
DOS MEMBROS DA COMISSAO,

Os critérios gerais sédo eliminatorios de modo que o agente cultural que receber
pontuagao 0 em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

Os boénus de pontuagado s&o cumulativos e ndo constituem critérios obrigatérios de
modo que a pontuacdo 0 em algum dos pontos bénus nao desclassifica o agente
cultural.

Em caso de empate, serao utilizados para fins de classificagdo dos projetos a maior
nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F, G,
respectivamente.

Serao considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a
40 pontos.

Serao desclassificados os projetos que:

| - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatorios;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade
ou outras formas de discriminagdo , com fundamento no disposto no inciso |V do caput
do art. 3° da Constituicdo, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

A falsidade de informacgdes acarretara desclassificagao, podendo ensejar, ainda, a
aplicacao de sang¢des administrativas ou criminais.
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ANEXO V - TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N° [INDICAR NUMEROJ/[INDICAR ANO] TENDO
POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A AGCOES CULTURAIS
CONTEMPLADAS PELO EDITAL n° XX/2026 —, NOS TERMOS DA LEI N° 14.399/2022
(PNAB), DA LEI N° 14.903/2024 (MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA),
DO DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO N° 11.453/2023
(DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O [NOME DO ENTE FEDERATIVOQ], neste ato representado por [AUTORIDADE QUE
ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], Senhor(a) [INDICAR NOME DA AUTORIDADE
QUE ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR
NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG n° [INDICAR N°
DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N° DO CPF],
residente e domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones:
[INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execugao Cultural, de
acordo com as seguintes condigdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucgao Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execugao
de agbes culturais, celebrado com agente cultural selecionado nos termos da LEI N°
14.399/2022 (PNAB), da LEI N° 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), do
DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) e do DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO
DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execugado Cultural tem por objeto a concesséo de apoio financeiro ao
projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO], contemplado no conforme processo
administrativo n° [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execucao do presente termo totalizam o montante de
R$ [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICO] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais).
4.2. Serao transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no
[NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR CONTA],
para recebimento e movimentagao.

5. APLICACAO DOS RECURSOS
5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderao ser aplicados para o alcance do objeto,
sem a necessidade de autorizag&o preévia.

6. OBRIGAGOES

6.1 S0 obrigacdes do/da [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL]:

) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL,;

Il) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacdo de
informacgdes dos recursos concedidos;
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[Il) analisar e emitir parecer sobre os relatdrios e sobre a prestacdo de informacdes
apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugao cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

V1) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigagdes previstas na
CLAUSULA 6.2.

6.2 S&o obrigagdes do(a) AGENTE CULTURAL.:

|) executar a acao cultural aprovada;

Il) aplicar os recursos concedidos na realizagdo da ac&o cultural;

[II) manter, obrigatdria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta
especialmente aberta para o Termo de Execugao Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execugao cultural bem
como 0 acesso ao local de realizagao da acao cultural,

V) prestar informacdes @8 [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL] por meio de
Relatorio de Execugdo do Objeto [SE A PRESTACAO DE INFORMACOES IN LOCO,
ALTERAR ESSE ITEM], apresentado no prazo maximo de [INDICAR PRAZO MAXIMO]
contados do término da vigéncia do termo de execug¢ao cultural;

VI) atender a qualquer solicitacdo regular feita pelo [NOME DO ORGAO] a contar do
recebimento da notificacao;

VII) divulgar nos meios de comunicacéo a informacéo de que a agao cultural aprovada é
apoiada com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, incluindo as
marcas do Governo federal, de acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicagao
de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedagdes existentes na Lei
n°® 9.504/1997 (Lei das Elei¢cdes) nos trés meses que antecedem as elei¢oes;

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execugéo
cultural;

IX) guardar a documentagao referente a prestagao de informagdes e financeira pelo prazo
de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de Execucéao Cultural;

X) né&o utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural,

XI) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de elei¢gao ou termo
de posse, em caso de falecimento ou substituicdo de dirigente da entidade cultural, caso
seja agente cultural pessoa juridica.

7. PRESTACAO DE INFORMAGOES IN LOCO
7.1 O agente cultural prestara contas a administragado publica por meio da categoria de
prestagao de informagdes in loco.

7.2 O agente publico responsavel elaborara Relatério de Verificagdo Presencial da
Execucdo no qual concluira:

| - pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial
devidamente justificada e providenciara imediato encaminhamento do processo a
autoridade julgadora;

Il - pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatério de Objeto da Execugao
Cultural, caso considere nao ter sido possivel aferir na visita técnica de verificacdo o
cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado.
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7.2.1 Apods o recebimento do processo enviado pelo agente publico de que trata o subitem
| do item 7.2, a autoridade responsavel pelo julgamento da prestagdo de informacdes
podera:

| - solicitar documentagéo complementar;

Il - aprovar sem ressalvas a prestacdo de contas, quando estiver convencida do
cumprimento integral do objeto;

lIl - aprovar com ressalvas a prestacao de contas, quando for comprovada a realizagéo da
acao cultural, mas verificada inadequagdo na execucdo do objeto ou na execugao
financeira, sem ma-fé;

IV - rejeitar a prestagao de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das seguintes
medidas:

a) devolucéo de recursos em valor proporcional a inexecugéo de objeto verificada;

b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

c) suspensao da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento
a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta) dias.

7.2.1 Caso seja solicitada a apresentagao do Relatorio de Objeto da Execugao Cultural de
que trata o subitem | do item 7.2, sera adotado o procedimento de que trata o art. 19 e
seguintes da Lei n°® 14.903/2023.

7.1 O agente cultural prestara contas a administragéo publica por meio da apresentagao de
Relatério de Objeto da Execucéo Cultural, no prazo de até 120 dias a contar do fim da
vigéncia deste Termo de Execugéo Cultural.

7.1.1 O Relatério de Objeto da Execugao Cultural devera:

| - comprovar que foram alcangados os resultados da acao cultural;

Il - conter a descri¢cao das ag¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

lIl - ter anexados documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, tais como:
Declaragdes de realizagao dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping de
matérias jornalisticas, releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem como outros
documentos pertinentes a execug¢ao do projeto.

7.2 O agente publico responsavel pela analise do Relatério de Objeto da Execugao Cultural
devera elaborar parecer técnico em que concluira:

| - pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial
devidamente justificada e providenciara imediato encaminhamento do processo a
autoridade julgadora;

Il - pela necessidade de o agente cultural apresentar documentagdo complementar relativa
ao cumprimento do objeto;

lIl - pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatério Financeiro da Execugao
Cultural, caso considere os elementos contidos no Relatério de Objeto da Execugéao Cultural
e na documentagdo complementar insuficientes para demonstrar o cumprimento integral do
objeto ou o cumprimento parcial justificado.

7.3 ApOs o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2, autoridade
responsavel pelo julgamento da prestagédo de informagdes podera:

| - solicitar documentagdo complementar;

Il - aprovar sem ressalvas a prestacdo de contas, quando estiver convencida do
cumprimento integral do objeto;
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lIl - aprovar com ressalvas a prestacao de contas, quando for comprovada a realizagéo da
acao cultural, mas verificada inadequagdo na execucdo do objeto ou na execugao
financeira, sem ma-fé;

IV - rejeitar a prestagao de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das seguintes
medidas:

a) devolucéo de recursos em valor proporcional a inexecugéo de objeto verificada;

b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

c) suspensao da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento
a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta) dias.

7.4 O Relatdrio Financeiro da Execucéao Cultural sera exigido, independente da modalidade
inicial de prestagao de informagdes (in loco ou em relatorio de execugéo do objeto), somente
nas seguintes hipoteses:

| - quando nao estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos
previstos nos itens anteriores; ou

Il - quando for recebida, pela administragao publica, denuncia de irregularidade na execugao
da acdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos faticos
apresentados.

7.4.1 O prazo para apresentagao do Relatério Financeiro da Execugao Cultural sera de 120
dias contados do recebimento da notificagéo.

7.5 Na hipétese de o julgamento da prestacdo de informagdes apontar a necessidade de
devolugao de recursos, o agente cultural sera notificado para que exerga a opgao por:

| - devolugao parcial ou integral dos recursos ao erario;

Il - apresentacéo de plano de agdes compensatorias; ou

lIl - devolugao parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentagéo de plano de
acgdes compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execuc¢ao do instrumento
afasta a reprovacao da prestacao de informacdes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, sera imediatamente
exigida a devolugdo de recursos ao erario, vedada a aceitacdo de plano de acdes
compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolucédo de recursos ao erario, o agente
cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condi¢des previstas na
legislagao.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL
8.1 A alteracdo do termo de execucéo cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.

8.2 A formalizacéo de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipoteses:

| - prorrogacgéao de vigéncia realizada de oficio pela administragéo publica quando der causa
ao atraso na liberacao de recursos; e

Il - alteragcao do projeto sem modificagéo do valor global do instrumento e sem modificagao
substancial do objeto.

8.3 Na hipétese de prorrogagao de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente
mantido na conta a fim de viabilizar a continuidade da execucéo do objeto.
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8.4 As alteragdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total poderéao
ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a administragdo publica em seguida, sem
a necessidade de autorizagao prévia.

8.5 A aplicacao de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de
execugao cultural podera ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de
autorizagao prévia da administragao publica.

8.6 Nas hipdteses de alteragbes em que nao seja necessario termo aditivo, podera ser
realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execugao da agao cultural fomentada serdo de titularidade do agente cultural desde a data
da sua aquisicao.

9.2 Nos casos de rejeigao da prestacao de contas em razao da aquisi¢do ou do uso do bem,
o valor pago pela aquisicdo sera computado no calculo de valores a devolver, com
atualizagao monetaria.

10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execucgao Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

lIl - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizagéo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacgéo judicial, mediante prévia notificagao por escrito ao outro participe, nas seguintes
hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucgao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou
metas pactuadas;

c) violagao da legislagao aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugao;

e) ma administragao de recursos publicos;

f) constatacao de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

g) nao atendimento as recomendacdes ou determinacdes decorrentes da fiscalizagao;

h) outras hipéteses expressamente previstas na legislagéo aplicavel.

10.2 Os casos de rescisao unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10
(dez) dias da abertura de vista do processo.

10.3 Na hipotese de irregularidade na execugao do objeto que enseje dano ao erario, devera
ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade
nao sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragcao Publica.
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10.4 Outras situagdes relativas a extingao deste Termo nao previstas na legislagao aplicavel
ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo
de Distrato.

11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

11.1 O monitoramento e o0 acompanhamento da execucéo das agcdes contempladas neste
Edital seréo realizados pelo 6rgao responsavel pela gestao cultural do Municipio, por meio
da analise do Relatério de Execugao do Objeto, acompanhado de registros fotograficos
e audiovisuais que comprovem a realizagao das atividades previstas, bem como, quando
necessario, por meio de visitas técnicas in loco aos locais de realizagao das agoes.

12. VIGENCIA
12.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com duragao
de 12 meses.

13. PUBLICAGAO
13.1 O Extrato do Termo de Execugao Cultural sera publicado no diario oficial no sita da
PRefeitura Municipal de Porto Seguro

14. FORO
14.1 Fica eleito o Foro de Porto Seguro para dirimir quaisquer duvidas relativas ao presente
Termo de Execucéo Cultural.

LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pelo érgéo:
[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]

Ly ' [@ Peuncavcona  MINISTERIO DA

ALDIR BLANC
ssmamemumoum  DE FOMENTO A CULTURA CULTURA



PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO %E vvvvvvvvvvv

POR
ESTADO DA BAHIA GU

ANEXO VI - RELATORIO DE OBJETO DA EXECUGAO CULTURAL

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execug¢ao Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO

2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugao do projeto, destacando principais
resultados e beneficios gerados e outras informagoes pertinentes.

2.2. As agoes planejadas para o projeto foram realizadas?

( ) Sim, todas as agoes foram feitas conforme o planejado.

( ) Sim, todas as agoes foram feitas, mas com adaptagoes e/ou alteragoes.
( ) Uma parte das agdes planejadas nao foi feita.

( ) As agoes nao foram feitas conforme o planejado.

2.3. Acoes desenvolvidas

Descreva as agoes desenvolvidas, , datas, locais, horarios, etc. Fale também
sobre eventuais alteragdoes nas atividades previstas no projeto, bem como os
possiveis impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
o OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Observagoes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para o ndao cumprimento integral: [Explique porque parte da meta nao
foi cumprida]

Metas nao cumpridas (se houver)
* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta nao foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execugao do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, produgao musical, produgao grafica etc.
()Sim

( ) Nao
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3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opc¢ao. Informe também as quantidades.
( ) Publicagao

( ) Livro

( ) Catalogo

( ) Live (transmisséao on-line)

( ) Video

( ) Documentario

( ) Filme

( ) Relatério de pesquisa

( ) Produgao musical

() Jogo

( ) Artesanato

( ) Obras

( ) Espetaculo

( ) Show musical

() Site

( ) Musica
( ) Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apds o fim
do projeto?
Exemplos: publicagées impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ...
(Vocé pode marcar mais de uma opgao).

( ) Desenvolveu processos de criagao, de investigagao ou de pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuacgao.

( ) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

( ) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

( ) Promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em que foi desenvolvido.

( ) Promoveu a formagao em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.

( ) Ofereceu programacgoées artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

( ) Atuou na preservagao, na protecao e na salvaguarda de bens e manifestagcoes
culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os
mecanismos utilizados para mensuragao, a exemplo de listas de presengas. Em caso
de baixa frequéncia ou oscilagao relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?
Digite um numero exato (exemplo: 23).
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5.2 Houve mudangas na equipe ao longo da execug¢ao do projeto?
() Sim ( ) Nao
Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execug¢ao do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execug¢ao do projeto:

Nome do|Fungao no Pessoa negraPessoa com
. - CPF/CNPJ . S

profissional/lempresa |projeto ou indigena? |deficiéncia?

Ex.: Joado Silva Cineasta [123456789101|Sim. Negra Nao

6. LOCAIS DE REALIZAGAO

6.1 De que modo o publico acessou a agao ou o produto cultural do projeto?
( )1. Presencial.

( ) 2. Virtual.

( ) 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:
Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as agodes e atividades presenciais do projeto?

( )1. Fixas, sempre no mesmo local.

( )2. Itinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com a¢ées também em outros locais.

6.5 Em que municipio e Estado o projeto aconteceu?

6.6 Onde o projeto foi realizado?
Vocé pode marcar mais de uma opgao.
( )Equipamento cultural publico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espaco cultural independente.
( )Escola.
( )Praca.
( )Rua.
( )Parque.
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( )Outros

7. DIVULGAGAO DO PROJETO
Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. TOPICOS ADICIONAIS
Inclua aqui informacgdes relevantes que nao foram abordadas nos tépicos anteriores,
se houver.

9. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como listas de
presenca, relatorio fotografico, videos, depoimentos, folders, materiais de divulgagao
do projeto, entre outros.

Nome
Assinatura do Agente Cultural Proponente
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ANEXO VII - DECLARAGCAO DE REPRESENTAGAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaragao deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo
ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]
As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU
COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo “‘“REPRESENTANTE” como unico
representante neste edital, conferindo-lhe poderes para cumprir todos os procedimentos
exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura do Termo de Execucgao Cultura, troca de
comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigag¢des, receber pagamentos e dar

quitagao, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital.

Os declarantes informam que n&o incorrem em quaisquer das vedacgbes do item de

participacao previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]
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ANEXO VIl - DECLARAGAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, , CPF
n° , RG n° , DECLARO para fins de
participacao no Edital (Nome ou numero do edital) que sou
(informar se ¢ NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragcédo e estou ciente de que a apresentacao de

declaracao falsa pode acarretar desclassificagao do edital e aplicacao de sanc¢des criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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~ ANEXO IX )
DECLARAGAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu, , CPF
n° , RG n° , DECLARO para fins de

participagcado no Edital (Nome ou numero do edital) que sou pessoa com deficiéncia.
Por ser verdade, assino a presente declaragcédo e estou ciente de que a apresentacao de

declaracéo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e aplicagao de sang¢des criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO X - FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE
SELEGAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comissdo de Selecao,

Com base na Etapa de Selegdo do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar
alteracao do resultado preliminar de selegéo, conforme justificativa a seguir.
Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO
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FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITAGAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Superintendéncia de Cultura de Porto Seguro

Com base na Etapa de Habilitagio do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho
solicitar alteracao do resultado preliminar de habilitagdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural
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ANEXO XI - CRONOGRAMA

ETAPA DESCRICAO PRAZO /| DATA
Inscricoes Periodo destinado a apresentagdo dos 20/10 a
projetos pelos agentes culturais interessados, 08/11/2026

conforme as regras e os documentos exigidos
no Edital.

Analise e selecao

A Comissao de Selecao analisara e avaliara
os projetos inscritos, de acordo com os
critérios estabelecidos no Edital.

09 a 18/11/2026

Resultado preliminar | Publicagdo da relagdo dos projetos 19/11/2026
da selegao selecionados preliminarmente e de suas
respectivas classificagdes.
Recursos contrao | Periodo destinado a apresentacdo de | 20 a 23/11/2026
resultado preliminar | recursos contra o resultado preliminar da

da selecao selecao.

Resultado final da | Analise dos recursos e publicagdo do 24/11/2026
selecao resultado final da selecéo dos projetos.

Habilitacao Convocacao dos agentes culturais 25/11 a
selecionados para apresentacao e 01/12/2026
conferéncia da documentagdo exigida no
Edital.

Resultado preliminar | Publicagdo do resultado preliminar da analise 02/12/2026

da habilitagao

da documentagao de habilitagao apresentada
pelos agentes culturais selecionados.

Recursos contra o
resultado preliminar
da habilitacido

Periodo destinado a apresentacdao de
recursos contra o resultado preliminar da
habilitacdo.

03 a 05/12/2026

Resultado final da
habilitacdo

Analise dos recursos e publicagao da relagao
definitiva dos agentes culturais habilitados.

07/12/2026

Convocacéao para
assinatura do Termo
de Execucao Cultural

Convocacao dos agentes culturais habilitados
para assinatura do Termo de Execucao
Cultural.

08 a 14/12/2026

Recebimento dos Repasse dos recursos financeiros aos Apods a
recursos financeiros | agentes culturais apés a formalizacdo do assinatura do
Termo de Execucao Cultural, observados os Termo de
procedimentos administrativos e a Execucéao
disponibilidade financeira. Cultural
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ANEXO XII - TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6.026/2026

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2026, DESTINADO A SELEGAO DE
musicos e formagoes musicais para integrar a programagao cultural promovida
ou apoiada pelo Municipio de Porto Seguro, com recursos provenientes da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), instituida pela Lei
Federal n° 14.399/2022.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto estabelecer as condi¢gbes gerais para
a realizacdo de Chamamento Publico destinado a selecao de musicos e formagoes
musicais para integrar a programacgao cultural promovida ou apoiada pelo Municipio
de Porto Seguro, com recursos provenientes da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB), instituida pela Lei Federal n° 14.399/2022.

1.2. O chamamento publico tem por finalidade apoiar iniciativas culturais que contribuam
para a valorizagdo, promocao, difusdo, preservagao e democratizacdo do acesso as
manifestagdes culturais desenvolvidas no Municipio de Porto Seguro.

1.3. Serdo selecionados inicialmente 12 (doze) grupos musicais, distribuidos entre as
Categorias A, B e C conforme especificado neste Termo de Referéncia e no Anexo | —

Categorias de Apoio do Edital de Chamamento Publico n°® 05/2026.

1.4. O valor total destinado ao presente chamamento sera de R$92.000,00 (noventa e dois
mil reais).

1.5. Os recursos serao distribuidos entre as categorias da seguinte forma:

Categoria Quantidade de | Valor maximo por | Valor total
vagas projeto

Categoria A — Grupos de até 4 | 04 R$

integrantes R$ 5.000,00 20.000,00

Categoria B — Grupos de até 6 | 04 R$

integrantes R$ 6.000,00 24.000,00

Categoria C — Grupos acima | 04 R$

12 integrantes R$ 12.000,00 48.000,00

TOTAL 12 — R$92.000,00

2. DA JUSTIFICATIVA E DA NECESSIDADE

2.1. A realizagédo do presente chamamento publico decorre da necessidade de execugéo
dos recursos destinados ao Municipio de Porto Seguro no ambito da Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura — PNAB.
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2.2. O Municipio possui expressiva diversidade cultural, artistica e patrimonial, com atuagao
de artistas, produtores, grupos, coletivos, artesaos, espagos culturais e demais agentes
responsaveis pela criagao, producao, preservacao e difusdao de manifestacdes culturais.

2.3. O apoio financeiro aos projetos selecionados contribuira para o desenvolvimento de
acdes culturais, a valorizagdo da producado cultural local, a formagcdo de publico, a
democratizagdo do acesso aos recursos publicos, a geracao de trabalho e renda e o
fortalecimento da economia criativa.

2.4. O chamamento publico constitui instrumento adequado para assegurar a selegéo
publica, transparente e impessoal dos projetos culturais, mediante critérios previamente
estabelecidos.

2.5. A iniciativa também contribuira para a descentralizagao das politicas culturais e para a
ampliagdo do acesso de diferentes segmentos, comunidades e territérios aos recursos
publicos destinados a cultura.

3. DO REGIME JURIDICO APLICAVEL E DA NAO INCIDENCIA DA LEI N° 14.133/2021
O presente instrumento fundamenta-se na Lei Federal n°® 14.399/2022, que institui a Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB; na Lei Federal n° 14.903/2024, que
estabelece o Marco Regulatério do Fomento a Cultura; no Decreto Federal n® 11.740/2023;
no Decreto Federal n°® 11.453/2023; na Instru¢ao Normativa MinC n° 10/2023, quando
aplicavel; e nas demais normas federais, estaduais e municipais pertinentes.

Considerando a natureza da presente acao, que consiste em fomento cultural mediante
selegao publica de projetos culturais e posterior celebragdao de Termos de Execugao
Cultural, aplica-se ao procedimento o regime juridico préprio de fomento a cultura
estabelecido pela legislacéo especifica.

Nos termos do art. 2°, § 2° inciso |, da Lei Federal n® 14.903/2024, o regime juridico
aplicavel e os respectivos instrumentos devem ser especificados pelo gestor publico no
processo administrativo em que for planejada a celebragao do instrumento, de acordo com
0s objetivos da politica publica a ser executada.

No presente caso, a Administragdo Publica Municipal adota o regime juridico préprio de
fomento a cultura, tendo como instrumento de execugédo o Termo de Execugao Cultural,
previsto no art. 4°, inciso |, alinea “a”, da Lei Federal n° 14.903/2024, para formalizacao
do apoio financeiro destinado a execugao dos projetos culturais selecionados.

A Lei Federal n°® 14.903/2024, em seu art. 2°, § 4°, estabelece expressamente que é vedada
a aplicagdo da Lei Federal n° 14.133/2021 - Lei de Licitagbes e Contratos
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Administrativos aos instrumentos especificos do regime juridico préprio de fomento a
cultura.

Dessa forma, o presente procedimento nao constitui licitagcao, contratagao
administrativa, dispensa ou inexigibilidade de licitagao, uma vez que seu objeto n&o
consiste na aquisicdo de bens, contratacdo de servigos ou execugao de obras pela
Administragdo Publica, mas na selecao publica de projetos culturais para concessao de
apoio financeiro mediante Termos de Execugao Cultural.

Assim, a Lei Federal n° 14.133/2021 nao incide sobre o instrumento especifico de
fomento cultural objeto deste processo, aplicando-se a selecédo e a execugédo dos
projetos o regime juridico proprio estabelecido pela legislagdo de fomento a cultura e pelas
normas especificas da Politica Nacional Aldir Blanc.

A adogao do regime proprio de fomento cultural ndo afasta, contudo, a observancia dos
principios constitucionais e administrativos aplicaveis a Administragdo Publica,
especialmente os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, isonomia, transparéncia, planejamento, controle e adequada aplicacédo dos
recursos publicos.

Também deverao ser observadas as normas relativas as agoes afirmativas, reserva de
vagas, acessibilidade, participagcao social, monitoramento, execugao do objeto e
prestacao de informagdes, conforme a legislacdo especifica e as disposi¢des
estabelecidas nesse TR e no Edital de Chamamento Publico n® 03/2026.

Portanto, estando caracterizado o presente procedimento como agao de fomento cultural
submetida ao regime juridico préprio previsto na Lei Federal n° 14.903/2024, fica
afastada a aplicagdo da Lei Federal n° 14.133/2021 aos instrumentos especificos de
fomento utilizados no ambito deste processo.

4. DA DESCRIGAO DA SOLUCAO

4.1. A solugao consiste na realizagao de chamamento publico para selegdao de musicos e
formagoes musicais para integrar a programacao cultural promovida ou apoiada pelo
Municipio de Porto Seguro, com recursos provenientes da Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura (PNAB), instituida pela Lei Federal n® 14.399/2022.

4.2. O procedimento compreendera, de forma geral:
| — publicacao do edital;

Il — divulgagdo do chamamento;

Il — recebimento das inscri¢cdes;

IV — analise e seleg¢ao dos projetos;

V — divulgacao do resultado;
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VI — analise de eventuais recursos;

VIl — habilitagdo dos agentes culturais selecionados;

VIl — celebracdo dos Termos de Execugao Cultural;

IX — repasse dos recursos;

X — execugéao dos projetos;

XI — monitoramento e acompanhamento;

XII — apresentagao das informacdes relativas a execugao;
Xl — encerramento dos projetos.

5. DOS PARTICIPANTES
5.1. Poderéao participar do chamamento grupos musicais que atendam aos requisitos
estabelecidos no edital e na legislagéo aplicavel.

5.2. Poderéo participar, conforme as condi¢des estabelecidas no edital:
| — pessoas fisicas;

Il — Microempreendedores Individuais — MEI,

Il — pessoas juridicas com ou sem fins lucrativos;

IV — grupos e coletivos sem CNPJ, representados por pessoa fisica.

5.3. Os participantes deverao atender aos requisitos de residéncia, atuacao cultural,
documentacao e demais condicdes estabelecidas no edital.

5.4. Nao poderao participar os agentes culturais que:

| - tenham participado diretamente da etapa de elaboragao do edital, da etapa de analise de
propostas ou da etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, de servidor publico do 6rgao responsavel pelo edital, nos casos em que o
referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

lIl - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou
de Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do
Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,
Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

Atencao! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficara
impossibilitado de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas vedacdes previstas no
item 5.4.

Atencao! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estarao
impedidas de apresentar projetos aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores se
enquadrarem nas situagoes descritas neste item.
r m -
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Atencao! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas nao caracteriza
participagao direta na etapa de elaboragao do edital. Ou seja, a mera participagdo do agente
cultural nas audiéncias e consultas publicas n&o inviabiliza a sua participagao neste edital.

5.5. O mesmo proponente podera inscrever projetos distintos em mais de uma categoria,
desde que cada projeto tenha objeto, atividades, metas, cronograma e orgamento proprios.
Cada proponente podera ser contemplado uma unica vez neste edital. Se classificado em
mais de uma categoria, sera contemplado na proposta de maior pontuagdo; em caso de
empate, na de maior valor, observados os critérios de desempate.

6. DAS INSCRIGOES
6.1. As inscrigcbes serdo gratuitas e realizadas no periodo estabelecido no Cronograma
deste documento e do Edital de Chamamento Publico n°® 05/2026.

6.2. As inscricbes poderao ser realizadas por meio eletronico e presencialmente, conforme
procedimentos estabelecidos no edital, na Superintendéncia de Cultura e Patriménio
Historico.

6.3. O agente cultural devera realizar a inscrigdo dos projetos e envio dos anexos, através
do Formulario de inscrigdo no link: https://forms.gle/GXj2xKMD24XjzTM87 ou entregue
presencial na Superintendéncia de Cultura (Casa da Lenha) Pga. Visconde de Porto Seguro,
s/n® - Centro Porto Seguro, de segunda a sexta-feira, das 8h as 14h, a seguinte
documentacgao obrigatoria:

a) Formulario de inscricao (Anexo Il)

b) Plano de Trabalho (projeto), conforme Anexo llI;

c) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto sera
inscrito conforme Anexo |, quando houver;

d) Autodeclaragao étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas;

e) Declaragao de representacgao, se for concorrer como um coletivo sem CNPJ; e

f) Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para auxiliar na avaliagao do
merito cultural do projeto.

Atencao! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade
visual, conteudo dos arquivos e informagdes de seu projeto.

Atencéao! A inscricdao implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢oes
previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura), na Lei n® 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no Decreto
11.740/2023 (Decreto Politica Nacional Aldir Blanc) e no Decreto n°® 11.453/2023 (Decreto
de fomento).
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6.4. O agente cultural sera responsavel pela veracidade das informagdes e documentos
apresentados.

6.5. O procedimento observara a Lei Federal n° 14.399/2022, a Lei Federal n°
14.903/2024, o Decreto Federal n° 11.740/2023, o Decreto Federal n° 11.453/2023, a
Instrugao Normativa MinC n° 10/2023, quando aplicavel, e demais normas pertinentes.
Serado asseguradas agoes afirmativas e reservas de vagas para pessoas negras (pretas
e pardas), pessoas indigenas e pessoas com deficiéncia, observados os percentuais e
critérios estabelecidos na legislagao aplicavel.

7. DA SELECAO DOS PROJETOS

7.1. Os projetos inscritos serdo avaliados pela Comissdo Julgadora dos Assuntos
Pertinentes a Aldir Blanc, constituida nos termos do Decreto Municipal n°® 17.005/2026,
observadas as competéncias, atribuicdes e demais disposicdes estabelecidas no referido
ato normativo e no Edital de Chamamento Publico n° 05/2026.

7.2. A Comisséo realizara a analise e selegcao dos projetos de acordo com os critérios e
procedimentos estabelecidos no Edital e seus respectivos anexos.

7.3. A classificagao dos projetos observara a pontuagéo obtida, os critérios de desempate,
as regras de cotas e demais condigdes estabelecidas no edital.

7.4. Sera assegurado aos participantes o direito de apresentar recursos nas hipéteses,
condicdes e prazos previstos no edital.

8. DA HABILITAGAO
81. documentacao a ser apresentada:

Se o agente cultural for pessoa fisica:

| — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho etc.);

Il — certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Uniao;

lIl — certidbes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios municipais;

IV — comprovante de residéncia, por meio da apresentacado de contas relativas a residéncia
ou de declaragao assinada pelo agente cultural.

Atencao! A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipoteses de agentes
culturais:

| — pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

Ly ' [@ Peuncavcona  MINISTERIO DA

ALDIR BLANC
ssmamemumoum  DE FOMENTO A CULTURA CULTURA



ESTADO DA BAHIA POR

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO EE ----------
GU

Il — pertencentes a populagdo némade ou itinerante; ou

lIl — que se encontrem em situagéo de rua.

Se o agente cultural for pessoa juridica:

| — inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitida no site da Secretaria
da Receita Federal do Brasil;

Il — atos constitutivos, quais sejam, o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com
fins lucrativos, ou o estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;

Il — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho etc.);

IV — certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Uniao;
V — certidbes negativas de débitos municipais.

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

| — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho etc.);

Il — certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido em nome do representante do grupo;

lIl — certidbes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios municipais;

IV — comprovante de residéncia, por meio da apresentacado de contas relativas a residéncia
ou de declaragao assinada pelo agente cultural, em nome do representante do grupo.

As certidoes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddoes negativas, desde
que nao haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com
a Administracao Publica.

Atencao! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela
selecao e com a Unido, ndo sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este
Edital.

Na hipdtese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes
culturais para apresentarem os documentos de habilitagdo, obedecendo a ordem de
classificagao dos projetos.

8.2 Recurso da etapa de habilitagao

Contra a decisao da fase de habilitacdo, cabera recurso destinado ao coordenador da
comissao de pareceristas, que deve ser apresentado por meio digital, pelo e-mail
portosegurocultural@gmail.com, ou entregue presencialmente na Superintendéncia de
Cultura de Porto Seguro (Casa da Lenha), localizada na Praga Visconde de Porto Seguro,
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s/n°, Centro, Porto Seguro, de segunda a sexta-feira, das 8h as 14h, no prazo de 3 dias
uteis a contar da publicagdo do resultado, considerando-se, para inicio da contagem, o
primeiro dia util posterior a publicagao.

Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.

Ap0s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo sera divulgado no
Diario Oficial do Municipio e no site https://www.portoseguro.ba.gov.br.

ApOs essa etapa, ndo cabera mais recurso.

9. DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
9.1. O agente cultural contemplado sera convocado a assinar o Termo de Execugao
Cultural, conforme Anexo V do Edital, de forma presencial ou eletronica.

O Termo de Execucdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente
cultural selecionado neste no Edital e pela Secretaria Municipal de Educacédo de Porto
Seguro, por meio da Superintendéncia de Cultura e do Conselho de Cultura, contendo as
obrigacdes dos assinantes do Termo.

9.2. O Termo de Execucéao Cultural estabelecera, entre outras condic¢des:

| — o0 objeto do projeto;

Il — o valor do apoio financeiro;

lIl — as obrigag¢des das partes;

IV — 0 prazo de execugao;

V — as condi¢cbes de acompanhamento;

VI — as formas de apresentacao das informacdes relativas a execucao;

VIl — demais condigbes aplicaveis.

9.3. O modelo do Termo de Execucao Cultural integrara o Edital n° 01/2026 como Anexo
V.

10. DO REPASSE DOS RECURSOS

10.1. Apds a celebragao do Termo de Execucéao Cultural, os recursos serao repassados ao
agente cultural selecionado, observadas as condi¢cbes estabelecidas no edital e no
respectivo Termo.

10.2. O repasse sera realizado em parcela unica, conforme estabelecido no edital,
observada a disponibilidade orgamentaria e financeira.

10.3. Os recursos deverao ser utilizados na execugéo do objeto aprovado, observadas as
condicdes estabelecidas no plano de trabalho e no Termo de Execucédo Cultural.

11. DO PRAZO DE EXECUCAO
11.1. Os projetos selecionados deverdo ser executados no prazo maximo de 12 (doze)
meses, conforme estabelecido no edital e no respectivo Termo de Execucgéao Cultural.
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11.2. O cronograma especifico de cada projeto devera observar o plano de trabalho
aprovado.

12. DO MONITORAMENTO E DA PRESTACAO DE INFORMAGCOES

12.1. O Municipio realizara o acompanhamento e o monitoramento dos projetos, com foco
no cumprimento do objeto e dos resultados previstos.

12.2. O agente cultural devera apresentar as informacgdes relativas a execug¢ao do projeto
na forma e nos prazos estabelecidos no edital e no Termo de Execugao Cultural.

12.3. Sera utilizado o Relatério de Objeto da Execugao Cultural, conforme modelo constante
do Anexo VI do Edital, observadas as disposi¢des da legislagao aplicavel.

12.4. A apresentacao de informagdes financeiras sera exigida nas hipoteses previstas na
legislacéo aplicavel e no edital.

13. DOS RECURSOS FINANCEIROS E DAS CATEGORIAS

13.1. O valor total destinado ao presente chamamento é de R$ 92.000,00 (noventa e dois
mil reais).

13.2. Serdo selecionados inicialmente 12 (doze) grupos musicais, distribuidos nas
seguintes categorias:

| — Categoria A — Grupos de até 4 integrantes: até R$ 20.000,00 (vinte mil reais), destinados
a 04 projetos, com valor maximo de R$ 5.000,00 por projeto;
Il — Categoria B — Grupos de até 6 integrantes: até R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais),

destinados a 04 projetos, com valor maximo de R$6.000,00 por projeto;
Il - Categoria C — Grupos acima 12 integrantes: até R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais),
destinados a 04 projetos, com valor maximo de R$ 12.000,00 por projeto

13.3. DA DISTRIBUIGAO DAS VAGAS E COTAS

Categoria Ampla Pessoas Pessoas PCD | Total
Concorréncia Negras Indigenas

Categoria A — Grupos 1 1 1 1 04
de até 4 integrantes

Categoria B — Grupos 1 1 1 1 04
de até 6 integrantes

Categoria C — Grupos 1 1 1 1 04
acima 12 integrantes

TOTAL 3 3 3 3 12

13.4. A distribuicdo das vagas destinadas as cotas quanto a concorréncia concomitante,
desisténcia de candidatos optantes pelas cotas, remanejamento de vagas e aplicagao das
cotas as pessoas juridicas e aos coletivos sem CNPJ sera estabelecida no Edital.
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13.5. DAS CATEGORIAS

13.5.1. A Categoria A — Grupos de até 4 integrantes, a Categoria B - Grupos de até 6
integrantes e a Categoria C - Grupos de até 12 integrantes sao destinadas a musicos e
formagdes musicais do Municipio de Porto Seguro.

13.5.2. As categorias buscam apoiar artistas e agentes culturais em diferentes etapas da
cadeia produtiva da cultura, contribuindo para a criagdo de novas obras, apresentagoes,
produtos, a¢des formativas, experiéncias culturais e iniciativas de valorizagao da produgao
artistica local.

13.5.3. A Categoria A tera 04 vagas, sendo 01 de ampla concorréncia, 1destinada a pessoas
negras, 1 destinada a pessoas indigenas e 01 destinada a pessoa com deficiéncia.

13.5.4. O valor maximo por projeto sera de R$ 5.000,00, totalizando até R$ 20.000,00 para
a categoria.

13.5.5. A Categoria B tera 04 vagas, sendo 01 de ampla concorréncia, 1destinada a pessoas
negras, 1 destinada a pessoas indigenas e 01 destinada a pessoa com deficiéncia.

13.5.6. O valor maximo por projeto sera de R$ R$ 6.000,00, totalizando até R$ 24.000,00
para a categoria.

13.5.7. A Categoria C tera 04 vagas, sendo 01 de ampla concorréncia, 1destinada a pessoas
negras, 1 destinada a pessoas indigenas e 01 destinada a pessoa com deficiéncia.

13.5.6. O valor maximo por projeto sera de R$ R$ 12.000,00, totalizando até R$ 48.000,00
para a categoria.

13.6. DO REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

13.6.1. Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos
correspondentes poderdo ser remanejados para outra categoria, observadas as regras
estabelecidas no Edital e na legislagao aplicavel.

13.6.2. O remanejamento devera observar a ordem de classificacdo e os critérios
estabelecidos no Edital.

13.6.3. Caso nédo sejam preenchidas todas as vagas do chamamento, os recursos
remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital da Politica Nacional Aldir Blanc,
observada a legislacao aplicavel.

14. DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

14.1. Compete ao Municipio:

| — publicar e divulgar o edital;

Il — disponibilizar os formularios e anexos;

[l — receber e processar as inscrigdes;

IV — constituir e disponibilizar a Comissao de Selecéo;

V — garantir a aplicacao dos critérios estabelecidos no edital;
VI — divulgar os resultados;

VIl — receber e analisar os recursos;

VIl — realizar a habilitagao;
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IX — celebrar os Termos de Execucgao Cultural;

X — efetuar o repasse dos recursos;

XI —acompanhar a execug¢ao dos projetos;

XII — analisar as informagdes apresentadas pelos agentes culturais;

XIII — adotar as providéncias administrativas necessarias ao encerramento dos projetos.

15. DAS OBRIGAGOES DOS AGENTES CULTURAIS

15.1. Compete aos agentes culturais selecionados:

| — executar o projeto conforme aprovado;

Il — utilizar os recursos na execugéo do objeto;

[l — cumprir as metas e o cronograma aprovados;

IV — observar as medidas de acessibilidade previstas no projeto e no edital;
V — observar as regras de divulgagao e aplicagdo das marcas institucionais;
VI — manter os registros necessarios a comprovagao da execugao;

VIl — comunicar ao Municipio alteragdes relevantes no projeto;

VIIl — apresentar as informacgdes relativas a execugcao nos prazos estabelecidos;
IX — responder pela veracidade das informacdes apresentadas;

X — cumprir as disposi¢des do edital e do Termo de Execugao Cultural;

XI — restituir recursos quando houver determinagdo administrativa ou legal.

16. DAS SANGCOES E CONSEQUENCIAS DO DESCUMPRIMENTO

16.1. O descumprimento das disposicdes do edital, do Termo de Execuc¢do Cultural ou da
legislagcao aplicavel podera resultar na adogdo das medidas administrativas e legais
cabiveis.

16.2. Conforme a natureza da irregularidade, poderdo ser adotadas as medidas previstas
na legislacao aplicavel.

16.3. Serdo assegurados o contraditorio e a ampla defesa quando exigidos pela legislagao
aplicavel.

17. DA DIVULGAGAO E DA APLICAGAO DAS MARCAS

17.1. Os projetos contemplados deverao observar as regras de divulgagao e aplicagao das
marcas institucionais estabelecidas pelo Governo Federal, pelo Municipio e pelo Edital n°®
05/2026.

17.2. Os materiais de divulgacao deverao observar as medidas de acessibilidade previstas
para o projeto.

17.3. E vedada a utilizagdo dos recursos publicos para promogéo pessoal de autoridades
ou servidores publicos.

18. DO CRONOGRAMA
18.1. As inscricdes e demais etapas do chamamento observaréo o periodo estabelecido no
cronograma, ANEXO Xl deste documento e do Edital n° 05/2026.
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18.3. Eventuais alteracbes do cronograma serao divulgadas pelos canais oficiais da
Administragdo Municipal.

19. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

19.1. As despesas decorrentes do presente chamamento correrdo a conta de dotagao
orcamentaria propria da POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA
- LEI 14399/2022.

19.2. A despesa correra a conta das seguintes dotagées orgamentarias, conforme o perfil
juridico dos beneficiarios selecionados, sob as seguintes naturezas de despesa:

UNIDADE PROJ/ATIV ELEMENTO FONTE VALOR
3390.48 - OUTROS R$ $ 92.000,00
AUXILIOS (noventa e
FINANCEIROS A 1719 - dois mil reais)
1203 - EUNDO 2147 - PESSOA FISICA TRANSF. DA
MUNICIPAL DE FOMAESNTO 3360.45 - NZ%LIZII_CI:D?R
CULTURAE SUBVENCOES '
N ATIVIDADES BLANC DE
PATRIMONIO ARTISTICAS ECONOMICAS FOMENTO A
ARTISTICO E £ (PJ COM FINS CULTURA -
RELIGIOSO CULTURAIS LUCRATIVOS) LE|
3350.41 — 14399/2022
CONTRIBUICOES (PJ
SEM FINS
LUCRATIVOS)

20. DA VIGENCIA E DO ENCERRAMENTO

20.1. O presente Termo de Referéncia produzira efeitos para a realizagdo do Chamamento
Publico n° 05/2026 e para os procedimentos dele decorrentes.

20.2. A execucao dos projetos observara os prazos estabelecidos nos respectivos Termos
de Execucgao Cultural.

20.3. O encerramento dos projetos ocorrera apés o cumprimento das obrigacdes
estabelecidas no edital, no Termo de Execugéo Cultural e na legislagao aplicavel.

21. DOS ANEXOS
21.1. Integram o presente Termo de Referéncia e o Edital de Chamamento Publico n°
05/2026, para todos os fins, os seguintes anexos:
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Anexo | — Categorias de Apoio;

Anexo Il — Formulario de Inscrigao;

Anexo lll - Plano de Trabalho;

Anexo IV — Critérios de Selecao;

Anexo V — Termo de Execugao Cultural;

Anexo VI — Relatério de Objeto da Execug¢ao Cultural;
Anexo VIl — Declaragao de Representagao de Grupo ou Coletivo;
Anexo VIII - Declaragao Etnico-Racial;

Anexo IX — Declaragao PCD;

Anexo X — Formulario de Interposi¢cao de Recurso.
Anexo XI — Cronograma

21.2. O Anexo | — Categorias de Apoio estabelece as categorias culturais contempladas, a
descricao das categorias, a quantidade de vagas, a distribuicdo entre ampla concorréncia e
cotas, os valores maximos por projeto e o valor total destinado a cada categoria.

21.3. Os demais anexos estabelecem os documentos, formularios, critérios, instrumentos e
procedimentos necessarios a execu¢gao do Chamamento Publico n® 03/2026.

21.4. Os anexos serao parte integrante do Edital e deverao ser observados conjuntamente
com este Termo de Referéncia nas etapas de inscricdo, selecdo, habilitagao, celebracao,
execugao, monitoramento e encerramento dos projetos culturais.

22. DA ELABORAGAO, APROVAGAO E AUTORIZAGAO

22.1. O presente Termo de Referéncia foi elaborado com a finalidade de instruir o Processo
Administrativo n°® 6.026/2026 destinado a realizagdo do Chamamento Publico n°® 05/2026,
para selecao de musicos e formagées musicais para integrar a programacgao cultural
promovida ou apoiada pelo Municipio de Porto Seguro, com recursos provenientes da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), instituida pela Lei Federal
n°® 14.399/2022.

22.2. O presente instrumento contempla as condi¢gées necessarias a definicdo do objeto,
justificativa, publico participante, categorias de apoio, distribuigdo dos recursos,
responsabilidades das partes, acompanhamento, monitoramento e demais condi¢cdes
necessarias a adequada realizacdo do chamamento publico.

22.3. A execugao do chamamento observara o regime juridico proprio de fomento a cultura,
especialmente a Lei Federal n° 14.399/2022, a Lei Federal n° 14.903/2024, o Decreto
Federal n°® 11.740/2023, o Decreto Federal n® 11.453/2023, a Instru¢do Normativa MinC n°
10/2023, a Lei Federal n® 13.146/2015 e demais normas aplicaveis.
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22.4. O valor global estimado para a execugdo do chamamento é de R$92.000,00 (noventa
e dois mil reais), condicionado a existéncia de disponibilidade orgcamentaria e financeira e
a respectiva indicacao da dotagao pelo setor competente.

22.5. A distribuicdo dos recursos observara as categorias, quantitativos, valores maximos
por projeto e vagas destinadas a ampla concorréncia e as agdes afirmativas estabelecidas
neste Termo de Referéncia e no Anexo | do Edital.

22.6. A aprovacao deste Termo de Referéncia n&o implica, por si s6, obrigagao de execugao
ou pagamento além dos limites orgamentarios e financeiros disponiveis, ficando a
celebracao dos Termos de Execucgao Cultural condicionada ao cumprimento das etapas do
chamamento e a disponibilidade dos recursos.

22.7. Apos a aprovacéao deste Termo de Referéncia, deverao ser adotadas as providéncias
administrativas necessarias a publicagao do Edital de Chamamento Publico n°® 01/2026,
observados os procedimentos internos do Municipio e a legislagao aplicavel.

22.8. A Administracao Publica devera assegurar a publicidade dos atos do chamamento, a
observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, isonomia, transparéncia, interesse publico e democratizacdo do acesso aos
recursos destinados a cultura.

22.9. Integram o presente Termo de Referéncia, para todos os fins, o Edital de Chamamento
Publico n° 05/2026 e seus respectivos anexos, especialmente o Anexo | — Categorias de
Apoio, que detalha a distribuicdo das vagas e dos recursos financeiros.

23. DO ENCERRAMENTO E DAS ASSINATURAS

23.1. E, para que produza seus efeitos administrativos, o presente Termo de Referéncia é
firmado pelas autoridades competentes, apds analise e aprovacao, para fins de instrucéo e
prosseguimento do Processo Administrativo n® 6.026/2026.

23.2. A autoridade responsavel pela elaboracdo declara que as informacgbes constantes
deste Termo de Referéncia foram estruturadas de acordo com as necessidades
identificadas para a execugao da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura no
Municipio de Porto Seguro.

23.3. A autoridade competente, ao aprovar o presente Termo de Referéncia, autoriza o
prosseguimento dos atos administrativos necessarios a realizagdo do Chamamento Publico
n°® 05/2026, observadas as competéncias legais, a disponibilidade orcamentaria e financeira
e as demais exigéncias aplicaveis.
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ELABORAGAO E RESPONSABILIDADE TECNICA

HERCULANO ASSIS
Superintendente de Cultura e Patriménio Histérico
Matricula n® 9447881

APROVO o presente Termo de Referéncia, que tem por objeto a realizagdo do
Chamamento Publico n° 03/2026, destinado a selegdo musicos e formagoes musicais
para integrar a programacao cultural promovida ou apoiada pelo Municipio de Porto
Seguro, com recursos provenientes da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura (PNAB), instituida pela Lei Federal n® 14.399/2022, no valor global de R$ 92.000,00
(noventa e4 dois mil reais).

A presente aprovacio considera a necessidade de execucdo dos recursos destinados ao
Municipio no @mbito da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, bem como a
necessidade de promover o acesso democratico, descentralizado, transparente e isonédmico
aos recursos publicos destinados ao setor cultural.

O procedimento observara o regime juridico proprio de fomento a cultura, especialmente
a Lei Federal n® 14.399/2022, a Lei Federal n° 14.903/2024, o Decreto Federal n°
11.740/2023, o Decreto Federal n® 11.453/2023, a Instrugcdo Normativa MinC n° 10/2023, a
Lei Federal n® 13.146/2015 e demais normas aplicaveis.

Nos termos do art. 2°, § 4°, da Lei Federal n® 14.903/2024, nao se aplica a Lei Federal n°
14.133/2021 aos instrumentos especificos do regime juridico proprio de fomento a cultura,
observadas as disposicdes legais pertinentes.

A presente aprovagao fica condicionada a existéncia de disponibilidade orgamentaria e
financeira, a indicagao da respectiva dotacio pelo setor competente e ao cumprimento das
demais formalidades administrativas necessarias.

AUTORIZO, portanto, o prosseguimento dos procedimentos administrativos necessarios a
publicacdo e realizagcdo do Chamamento Publico n° 05/2026, inclusive a adocao das
providéncias relativas a publicacdo do edital, divulgacédo do certame, recebimento e analise
das inscrigdes, selegcdo dos projetos, habilitacdo dos agentes culturais, celebracdo dos
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Termos de Execucao Cultural e posterior repasse dos recursos, observadas as condi¢des
estabelecidas no edital, seus anexos e na legislagao aplicavel.

Porto Seguro — Bahia, 10 de setembro de 2026

LUIZ FERNANDO CERQUEIRA LEAL
Secretario Municipal de Educacéao e Cultura e Patrimdnio Historico
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